[bookmark: _GoBack]西藏自治区昌都市2025年度急需紧缺人才
引进报名表
报名岗位：（仅限1个）
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	1寸免冠照片（蓝底或白底）

	籍贯
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	婚姻状况
	
	特长爱好
	
	健康状况
	
	

	身份证号码
	

	全日制教育
本科学历毕业院校及专业
	
	学位
	例：工学学士、文学学士

	全日制教育
研究生学历毕业院校及专业
	
	学位
	

	个人联系电话
	
	电子邮箱
	

	个人学习简历（自高中阶段开始填写）
	

	个人工作简历
	

	受奖惩情况
	

	担任学生
干部情况
	

	家庭成员及主要社会关系情况
	姓名
	与本人关系
	工作单位及职务
	电话号码

	
	爷爷姓名
	爷孙
	
	

	
	奶奶姓名
	爷孙
	
	

	
	父亲姓名
	
	
	

	
	母亲姓名
	
	
	

	
	兄弟姐妹姓名
	
	
	

	
	……
	
	
	

	    本人承诺：上述内容和提供的相关材料真实，符合报名条件，自愿接受西藏自治区昌都市人才引进相关规定和要求。如有不实或弄虚作假，本人愿意放弃录（聘）用资格并承担相应责任。
    报名承诺人（捺印、签字）：                              年    月    日


将根据人才报名情况，择优选择相关省市（四川省成都市、陕西省西安市或其他省市）开展面试、笔试工作，具体时间和地点另行通知。

报名咨询电话：18189950667
报名所需材料
1.西藏自治区昌都市2025年度急需紧缺人才引进报名表；
2.有效二代身份证复印件；
3.户口本复印件或户籍证明；
4.学历及学位证书复印件（应届毕业生如不能提供毕业证书和学位证书，需提供所在学校如期毕业证明材料及全部成绩单）；
5.学信网教育部学历证书电子注册备案表、教育部学籍在线验证报告；
6.个人征信报告、获奖证书等相关电子版材料；
7.报名岗位要求的其他材料（中共党员的出具证明）。
※请将上述材料扫描成PDF格式，以压缩包形式备注“姓名+个人联系电话”发送至邮箱xzcdrcyj@163.com。
以上材料仅用于开展本次人才引进工作，将严格注意知悉范围。
 
急需紧缺人才引进条件
1.原则上为全日制应届毕业生，应于2025年7月前取得学历和学位证书，年龄一般应在30周岁以下（1995年7月1日及以后出生），硕士研究生、博士研究生原则上不超过35周岁（1990年7月1日及以后出生）；
2.具有中华人民共和国国籍；
3.拥护党的基本路线和方针政策，遵守国家法律法规；
4.具有强烈的事业心和责任感，具有良好的思想品德和职业道德；
5.具有良好的政治素质和思想素质，具备服务西藏、奉献西藏的精神；
6.身体健康，适应高原环境；
7.引进岗位规定的其他条件。
有下列情形之一的，不得引进
1.触犯刑律被免予刑事处罚的人员，或曾因犯罪受过刑事处罚或劳动教养人员；
2.曾被开除中国共产党党籍、公职、共青团团籍的人员；
3.在各级公务员招考和事业单位公开招聘考试中被认定为严重违纪违规行为的人员；
4.已被党政机关事业单位录（聘）用，或尚未与企业解除劳动关系的人员；
5.在机关事业单位工作辞职、辞退、解除录（聘）用关系或其他违约行为人员；
6.录（聘）用后构成回避关系的；
7.其他不宜引进的情形。
1

